
職員の研修の状況

職員研修の実施状況
（令和７年度実施分）

回数 延人数 回数 延人数 回数 延人数 回数 延人数

新 任 6回 246人 12回 381人 18回 627人

現 任 17回 261人 13回 82人 30回 343人

主 任 4回 103人 4回 103人

係 長 2回 33人 4回 32人 6回 65人

管 理 職 2回 23人 16回 36人 18回 59人
定年延長・
暫定再任用 1回 20人 1回 20人

清 掃 職 8回 15人 8回 15人

実務・専門研修
14回 229人 69回 135人 83回 364人

特 別 研 修
21回 467人 82回 326人 13回 65人 116回 858人

派 遣 研 修 159回 275人 159回 275人

67回 1,382人 204回 1,007人 172回 340人 443回 2,729人

※特別区職員研修所とは、23区が共同で運営する特別区職員のための研修所である

※その他には、国・東京都等への研修がある

合　　計
中央区

国や東京都等が実施する研修
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特別区職員研修所 その他

職 層 研 修
新任・現任・主任・
係長など職層ごとに
実施した研修

文書・財務・法律等の実務能力
の向上を目的とした研修
異業種体験研修等の特別に実施
した研修

研 修 種 別 実　　施　　内　　容
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