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委員名簿  

役 職 氏 名 所 属 団 体 

部会長 丸物 正直 
公益社団法人 全国重度障害者 

 雇用事業所協会 専務理事 

副部会長 和知 智一 さわやかワーク中央 担当課長 

委員 相澤 俊一 中央区身体障害者福祉団体連合会 会長 

委員 佐藤 栄司 
一般社団法人 障害者就労支援協会 

コンフィデンス日本橋 施設長 

委員 平賀 淳子 
中央区民生・児童委員協議会 

日本橋地域障がい福祉部会長 

委員 松原 未知 区民公募 

委員 西村 剛 区民公募 

委員 佐藤 雅子 中央区視覚障害者福祉協会 会長 

委員 近藤 康子 リバーサイドつつじ 施設長 

委員 千代倉 志甫 中央区障害者就労支援センター 

委員 川原 洋 区職員（障害者福祉課給付指導係長） 

計１１名 
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部会のテーマ・検討内容  

 「障害者就労の推進について」 

 

開催日時・議題 

  

平成３０年度 

開催回 開催日時 開催場所 議題 

第 1 回 

平成３０年 
６月２５日(月) 

 
１８時３０分 

～２０時００分 

中央区役所 

 ８階 第一会議室 

① 部会委員委嘱・副部会長の任

命について 

② 平成２９年度就労支援実績

報告について 

③ 障害福祉計画について(報告) 

④ 地域生活支援拠点について 

⑤ 第６期就労支援部会スケジ

ュールについて 

第 2 回 

平成３０年 
８月２０日(月) 

 
１８時００分 

～１９時３０分 

中央区役所 

 ８階 第五会議室 

① 当事者向けセミナーについ

て 

② 障害者優先調達推進法の取

り組み 

第 3 回 

平成３０年 
 ９月８日(土) 

 
１３時３０分 

～１６時００分 

中央区役所 

 ８階 大会議室 

当事者向けセミナー 

「障害者のための就労支援セミ

ナー まるごと体験フェスタ２

０１８」開催 

第 4 回 

平成３０年 
１２月１０日(月) 

 
１８時００分 

～１９時３０分 

中央区役所 

 ８階 第一会議室 

① アラジンドットコムについ

て 

② その他 

第５回 

平成３１年 
１月１９日(土) 

 
１２時３０分 

～１４時３０分 

中央区立レインボー

ハウス明石  コーヒ

ーラウンジアラジン 

アラジンドットコム開催 

第６回 

平成３１年 
 ２月４日(月) 

 
１８時００分 

～１９時３０分 

中央区役所 

 ８階 第一会議室 

① アラジンドットコム反省 

② 平成３０年度まとめ 

  （中間報告のまとめ） 
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議事要旨  

 第 1 回（平成 30 年６月２５日(月)開催） 

・委嘱状の交付 

・副部会長の選任 

→和知委員が選出される 

・平成２９年度就労支援実績報告として中央区障害者就労支援センターの事業内容

や平成２９年度の取組などの説明を行った。（資料 別紙１） 

・障害福祉計画の報告では第５期中央区障害福祉計画の内容から就労に関する記載

を一部抜粋し、中央区の基本理念や主な取組、就労支援の体制などについて情報

共有を行った。（資料 別紙２） 

・地域生活支援拠点の整備について中央区の現状を報告するとともに、区内就労支

援事業所やハローワークとの連携について説明し、意見交換を行った。（資料 別

紙３） 

・第６期就労支援部会の年間の開催予定や議案内容など年内スケジュールを説明し

た。 

 

 第２回（平成 30 年８月２０日(月)開催） 

・障害者のための就労支援セミナーの概要や当日の流れ、委員の役割分担について

検討を行った。 

→昨年からの変更点として、参加者が講演会と施設作業体験コーナー（以下、体

験コーナー）の両方に参加できるように３つの講演の合間に休憩時間を設けた。

また、休憩時間に相談・体験コーナーの案内をアナウンスし、会場内で人が分散

するよう工夫を行った。 

・障害者優先調達推進法の取組について平成３０年度の中央区の指針を説明し、平

成２９年度の実績報告を行った。（資料 別紙４） 

→前年度実績を上回っているのは防災用品の買い替えが大きなウエイトを占めて

おり、印刷や清掃など区内企業からの調達をどう延ばしていくかが課題である。

引き続き区内企業や施設からの物品等の調達について庁内で周知に努める。 

 

 第３回（平成 30 年９月８日(土)開催） 

「障害者のための就労支援セミナー」の開催 

・前回話し合った変更点を踏まえて当事者向けセミナーを開催したところ、参加者

が講演会と多くの体験コーナーに参加することができた。 

・施設作業体験コーナー（区内就労支援事業者） 

・講演会（就労継続支援および就労移行支援事業所の利用者） 

 ・相談コーナー（就労支援部会、基幹相談支援センター、中央区）など  

（資料 別紙５） 
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 第４回（平成 30 年１２月１０日(月)開催） 

・就労しているまたは、これから就労したい障害のある方の集い「アラジンドット

コム」の概要や当日の流れ、委員の役割分担について検討を行った。 

・中央省庁の障害者雇用数水増し問題をテーマに意見交換を行った。 

 

 第５回（平成 31 年１月 19 日(土)開催） 

「アラジンドットコム」の開催 

・勤続者（３，５，７，１０年）への表彰、ビンゴ大会等（資料 別紙６） 

 

第６回（平成 31 年 2 月 4 日(月)開催） 

・アラジンドットコムの反省を行った。当日は体調不良による欠席が１名出たが、

事故等もなく、予定していた行事はすべて無事に終了することができた。 

→委員より、アラジンドットコムの参加者から地域のイベントで声をかけてもらえ

た、参加賞を喜んでもらえた、職場では見ることのできない一面を見ることがで

きたなどの意見がでた。 

→各委員から参加者数にあった会場の確保やイベント内容の充実策などについて

意見があがった。 

・中間報告のまとめについて事務局から報告を行い、承認された。 

 

 


