
【資料２－３】 

 

就労支援部会進捗報告 

 

１ 現状課題と今後の方向性 

(１) 障害者就労施設での調達実績増 

【これまでの取組み】 

・区の各部署への受注業務の周知 

・自主製品等の展示会の実施 

・共同受注の推進 

【令和７年度の取組み】 

・自主製品の販路拡大 ⇒ アラジン人形町店共同利用の取組み（資料１） 

(２) 新たな障害福祉サービス「就労選択支援」への対応（資料２） 

 

２ 今年度のスケジュール 

回 日時 議題等（予定） 

第６回 
令和７年 

６月２日（月） 

① 障害者（児）等実態調査について 

②令和６年度就労支援実績について 

③障害者雇用セミナーについて 

④アラジン人形町店の共同利用に関する検討状況の報告 

第７回 ７月３１日（木） 

①障害者（児）等実態調査 

②障害者雇用セミナーについて 

③アラジン人形町店共同利用に関する検討の進捗報告 

④就労選択支援について 

第８回 １０月１１日（土） 障害者雇用セミナー（開催場所：本の森ちゅうおう） 

第９回 １１月２５日（火） 

①障害者（児）等実態調査の進捗報告 

②障害者雇用セミナー結果について 

③障害者優先優先調達推進法の取組みについて 

④就労センター登録者の交流会（アラジンドットコム）に

ついて 

⑤障害者週間展示について 

⑥就労選択支援について 

第 10回 令和８年１月初旬 アラジンドットコム（開催場所：喫茶アラジン） 

第 11回 
令和８年 

１月２７日（火） 

①障害者（児）等実態調査の最終報告について 

②アラジンドットコムの結果について 

③就労支援部会に関する令和７年度報告書について 

④就労選択支援及びアラジン人形町店の共同利用について 

 


