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き
方

　

私
が
２
０
０
５
年
に
社
長
に
な
っ
た

と
き
、
会
社
の
離
職
率
は
28
％
、
４
人
に

１
人
以
上
が
辞
め
て
い
く
状
況
で
し
た
。

そ
こ
で
、「
１
０
０
人
い
れ
ば
１
０
０
通

り
の
人
事
制
度
が
あ
っ
て
い
い
」
と
い
う

方
針
を
掲
げ
、
一
人
一
人
の
ニ
ー
ズ
を
聞

き
な
が
ら
働
き
方
の
制
度
を
整
え
て
い

き
ま
し
た
。「
働
き
方
の
選
択
」
と
い
う

形
で
進
化
し
て
い
き
、
離
職
率
が
４
％

を
切
る
ま
で
に
な
り
ま
し
た
。

　

人
が
辞
め
る
と
、
新
し
い
人
を
採
用

す
る
た
め
の
広
告
や
面
接
、
さ
ら
に
は
、

採
用
後
の
教
育
な
ど
に
コ
ス
ト
が
掛
か

り
ま
す
。
も
っ
た
い
な
い
話
で
す
。
よ

く
勘
違
い
さ
れ
て
、「
サ
イ
ボ
ウ
ズ
は
社

員
に
優
し
い
会
社
で
す
ね
」
と
言
わ
れ

ま
す
が
、
経
営
者
と
し
て
経
営
効
率
を

上
げ
、
い
い
仕
事
を
し
て
い
く
た
め
に

合
理
性
を
考
え
て
い
ま
す
。

働
く「
時
間
」も「
場
所
」も

選
べ
る

　

そ
の
人
の
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
に
合
わ

せ
て
働
き
方
が
選
択
で
き
れ
ば
い
い
と

考
え
、
ま
ず
働
く
時
間
の
管
理
か
ら
始

め
ま
し
た
。
育
児
や
介
護
な
ど
を
し
な

が
ら
働
く
と
き
は
、
性
別
や
能
力
と
は

関
係
な
く
、
残
業
し
な
い
で
希
望
す
る

時
間
帯
で
働
け
る
制
度
を
作
り
ま
し

た
。
残
業
な
し
、も
し
く
は
時
短
の
「
ラ

イ
フ
重
視
型
」
と
残
業
あ
り
の
「
ワ
ー

ク
重
視
型
」
で
す
。
そ
の
後
、
あ
る
程

度
残
業
し
て
も
い
い
人
を
イ
メ
ー
ジ
し

て
「
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
型
」
の

３
コ
ー
ス
に
な
り
ま
し
た
。

　

次
は
働
く
場
所
の
管
理
で
す
。
育
休

か
ら
復
帰
し
た
社
員
か
ら
「
会
社
で
終

わ
ら
な
い
仕
事
を
子
ど
も
を
寝
か
し
つ

け
た
後
に
家
で
し
て
い
る
。
在
宅
の
仕

事
を
認
め
て
ほ
し
い
」
と
い
う
意
見
が

出
ま
し
た
。
ま
た
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
か
ら

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
　
青
野
慶
久
さ
ん

　
　
　
　
　
　
　
　
　 （
サ
イ
ボ
ウ
ズ
株
式
会
社
代
表
取
締
役
社
長
）

　

女
性
の
活
躍
を
推
進
し
、
男
女
が
と
も
に
暮
ら
し
や
す
い
社
会
を
実
現
す
る
た

め
に
は
、
長
時
間
労
働
や
画
一
的
な
働
き
方
を
改
革
し
、
一
人
一
人
の
事
情
に
応

じ
た
職
業
生
活
を
営
む
こ
と
が
重
要
で
す
。

　

特
集
で
は
、
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
に
合
わ
せ
て
働
く
時
間
や
場
所
を
選
択
で
き
る

な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
制
度
を
社
内
に
導
入
し
て
き
た
、
サ
イ
ボ
ウ
ズ
株
式
会
社
代

表
取
締
役
社
長
の
青
野
慶
久
さ
ん
に
、
働
き
方
改
革
に
取
り
組
ん
だ
経
緯
や
制
度

の
考
え
方
な
ど
に
つ
い
て
お
伺
い
し
ま
し
た
。
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育
児
や
介
護
に
限
ら
ず
、
他
の
社
員
に

と
っ
て
も
働
く
場
所
の
選
択
が
増
え
る

こ
と
で
生
産
性
や
業
務
効
率
が
上
が
る

可
能
性
が
あ
る
と
分
か
り
、
全
社
員
を

対
象
に
月
４
回
ま
で
在
宅
勤
務
が
で
き

る
制
度
を
始
め
ま
し
た
。
成
果
の
判
断
、

情
報
漏
洩
の
リ
ス
ク
、
モ
ラ
ル
の
低
下

な
ど
の
懸
念
も
あ
り
ま
し
た
が
、
実
際

や
っ
て
み
る
と
、
問
題
は
ほ
と
ん
ど
起

こ
ら
ず
、
む
し
ろ
、
願
い
が
叶
っ
た
感

謝
か
ら
最
大
限
の
成
果
を
上
げ
よ
う
と

す
る
努
力
も
見
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
東
日
本
大
震
災
の
直
後
に
起

き
た
混
乱
の
際
に
は
、
在
宅
勤
務
に
よ

る
災
害
時
の
事
業
継
続
と
い
う
予
想
し

て
い
な
か
っ
た
効
果
が
あ
り
ま
し
た
。

制
度
は
日
々
変
化
し
続
け
る

　

一
人
一
人
が
、
自
分
は
こ
う
働
き
た

い
ん
だ
と
い
う
こ
と
を
宣
言
し
て
、
そ

れ
が
実
現
で
き
る
よ
う
に
し
て
い
く
。

基
本
は
そ
れ
だ
け
で
す
。

　

今
で
は
、
働
く
場
所
、
時
間
、
回
数

の
制
限
を
な
く
し
た
働
き
方
「
ウ
ル
ト

ラ
ワ
ー
ク
」
に
発
展
し
て
い
ま
す
。

　

も
ち
ろ
ん
、
日
々
い
ろ
い
ろ
な
問
題
が

起
こ
り
ま
す
。
ど
う
対
処
す
る
か
を
考

え
、
試
行
錯
誤
し
な
が
ら
、
一
つ
ず
つ
乗

り
越
え
て
き
ま
し
た
。「
こ
れ
で
ま
た

ち
ょ
っ
と
働
き
方
の
自
由
度
が
上
が
っ
た

ね
」
と
い
う
こ
と
の
繰
り
返
し
で
す
。

こ
れ
か
ら
も
新
し
い
も
の
を
受
け
入
れ
、

柔
軟
に
変
化
さ
せ
て
い
き
ま
す
。

子
育
て
は
未
来
の
市
場
を
つ
く
る

　

私
は
、
会
社
で
は
働
く
女
性
を
支
援

す
る
と
言
い
な
が
ら
も
、
２
０
１
０
年
に

第
１
子
が
生
ま
れ
た
時
点
で
は
あ
ま
り

育
児
は
し
た
く
な
い
と
思
っ
て
い
ま
し

た
。
し
か
し
、
制
度
の
利
用
を
進
め
る
に

は
、
リ
ー
ダ
ー
の
先
例
が
有
効
な
の
は
事

実
で
す
。
知
人
の
育
休
取
得
に
も
後
押

し
さ
れ
て
、
楽
し
い
計
画
を
立
て
、
８
月

に
２
週
間
の
育
休
を
取
得
し
ま
し
た
。

　

と
こ
ろ
が
、
待
っ
て
い
た
の
は
子
ど

も
に
ご
飯
を
食
べ
さ
せ
る
の
に
30
分
も

か
か
る
と
い
う
全
く
非
効
率
な
世
界
で

し
た
。
ず
っ
と
効
率
よ
く
働
く
こ
と
を

目
指
し
、
実
践
し
て
き
た
の
で
「
何
を

や
っ
て
い
る
ん
だ
ろ
う
」
と
い
う
思
い

が
募
り
ま
し
た
。

　

し
か
し
、
そ
の
２
週
間
が
終
わ
る
こ

ろ
に
「
僕
が
ご
飯
を
食
べ
さ
せ
て
い
る

こ
の
子
は
20
年
後
に
は
大
人
に
な
る
。

大
人
に
な
っ
た
ら
働
く
し
、
物
も
買
う
。

自
社
の
ユ
ー
ザ
ー
に
な
る
可
能
性
が
あ

る
」
と
気
付
き
ま
し
た
。
子
育
て
と
経

済
は
全
く
別
に
見
て
い
ま
し
た
が
、
未

来
の
経
済
、市
場
が
こ
こ
に
あ
る
と
思
っ

た
瞬
間
に
全
て
が
つ
な
が
り
ま
し
た
。

日
本
は
今
、
未
来
の
市
場
を
つ
く
る
こ

と
を
サ
ボ
っ
て
い
て
、
ど
ん
ど
ん
縮
小

し
て
い
ま
す
。
子
ど
も
を
育
て
る
こ
と

と
商
売
と
、
ど
ち
ら
が
大
事
と
聞
か
れ

た
ら
、
絶
対
子
ど
も
で
す
。
サ
ボ
っ
て

は
い
け
な
い
と
断
言
し
ま
す
。
そ
の
後
、

第
２
子
、
第
３
子
が
生
ま
れ
、
自
分
の

中
の
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
も

だ
い
ぶ
変
わ
っ
て
き
ま
し
た
。
現
在
は
、

平
日
１
日
４
時
間
く
ら
い
は
家
事
を
し

て
い
ま
す
。

子
育
て
や
介
護
は
社
会
と
触
れ
る
場

　

会
社
は
社
会
の
問
題
を
解
決
す
る
こ

と
で
お
金
を
得
て
い
ま
す
。
社
会
を
知

ら
な
い
と
商
売
が
で
き
な
い
の
で
す
が
、

会
社
の
中
に
ず
っ
と
い
て
は
あ
ま
り
社

会
の
こ
と
は
分
か
り
ま
せ
ん
。
子
育
て

や
介
護
な
ど
を
す
る
と
、
医
療
や
教
育

の
場
に
行
き
ま
す
。
ま
た
、
ス
ー
パ
ー

に
行
く
、
近
所
の
人
と
話
す
こ
と
で
い

ろ
い
ろ
な
社
会
に
触
れ
ま
す
。
す
る
と
、

こ
う
い
う
と
こ
ろ
で
も
役
に
立
て
る
の

で
は
な
い
か
と
い
う
新
し
い
ア
イ
デ
ア

も
出
て
き
て
、
社
会
を
リ
サ
ー
チ
す
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

こ
の
と
こ
ろ
、男
性
の
プ
ロ
グ
ラ
マ
ー

が
３
人
続
い
て
育
児
休
暇
を
取
得
し
ま

し
た
。
社
内
に
風
土
が
だ
ん
だ
ん
で
き

て
き
ま
し
た
。

ま
ず
は
ス
モ
ー
ル
ス
タ
ー
ト
で

　

今
の
政
治
や
企
業
の
リ
ー
ダ
ー
は
、

家
庭
を
顧
み
ず
に
働
い
て
出
世
し
た
人

た
ち
で
す
か
ら
、
イ
ク
メ
ン
を
理
解
す

る
の
は
難
し
い
で
し
ょ
う
。
せ
め
て
、

次
の
世
代
に
引
き
ず
ら
な
い
で
ほ
し
い

で
す
。
こ
こ
に
き
て
、ボ
ス（
上
司
な
ど
）

を
育
成
し
て
い
く
イ
ク
ボ
ス
企
業
同
盟

の
流
れ
が
き
て
い
ま
す
。
若
者
が
働
き

や
す
い
環
境
で
な
け
れ
ば
、
採
用
も
厳

し
く
な
っ
て
い
く
と
気
付
き
始
め
て
い

る
経
営
者
も
増
え
て
き
て
い
ま
す
。

　

多
く
の
企
業
が
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
が
、

な
か
な
か
進
ま
な
い
の
も
現
実
で
す
。

「
サ
イ
ボ
ウ
ズ
だ
か
ら
で
き
る
ん
で

し
ょ
」
と
い
う
の
は
言
い
訳
で
す
。
成

長
す
る
に
は
ト
ラ
イ
＆
エ
ラ
ー
が
欠
か

せ
ま
せ
ん
。
お
す
す
め
は
ス
モ
ー
ル
ス

タ
ー
ト
で
す
。
で
き
そ
う
な
部
署
か
ら

始
め
た
り
、
２
週
間
だ
け
在
宅
勤
務
を

導
入
し
て
み
る
の
も
い
い
と
思
い
ま
す
。

実
行
す
る
と
、
学
び
が
得
ら
れ
ま
す
か

ら
、
そ
れ
を
改
善
し
て
、
ほ
か
の
部
署

に
広
げ
た
り
、
時
間
を
長
く
し
て
み
る

の
は
ど
う
で
し
ょ
う
。

　

多
く
の
人
が
働
き
方
を
変
え
る
こ
と

で
新
し
い
未
来
が
つ
く
れ
る
の
で
は
な

い
か
と
考
え
て
い
ま
す
。
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ど
ん
な
お
仕
事
を
さ
れ
て

い
ま
す
か 

今
井
：
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
開
発
会
社
で
す
。

育
成
や
採
用
な
ど
を
担
当
し
て
い
ま
す
。

関
根
：
制
度
信
用
取
引
を
下
支
え
す
る

貸
借
取
引
を
主
業
務
と
す
る
会
社
で
す
。

私
は
、
人
事
を
担
当
し
て
い
ま
す
。

奥
田
：
証
券
業
で
、
個
人
の
お
客
様
に

金
融
商
品
の
提
案
や
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

な
ど
の
営
業
を
行
っ
て
い
ま
す
。

堀
部
：
介
護
現
場
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
会

社
で
す
。
私
は
、
介
護
保
険
の
請
求
ソ

フ
ト
を
開
発
し
て
い
ま
す
。

短
時
間
勤
務
を
選
択
し
た
理
由
や

勤
務
時
間
を
教
え
て
く
だ
さ
い

今
井
：
勤
務
時
間
が
4
、5
、6
時
間
か

ら
選
択
で
き
、
最
初
は
４
時
間
で
、
後

に
５
時
間
に
変
更
す
る
な
ど
変
則
的
に

対
応
し
て
も
ら
っ
て
い
ま
す
。

堀
部
：
保
育
園
の
お
迎
え
の
た
め
、
終

業
を
１
時
間
短
く
17
時
ま
で
に
し
て
い

ま
す
。朝
の
送
り
は
夫
が
や
っ
て
い
ま
す
。

関
根
：
第
2
子
出
産
後
の
職
場
復
帰
時

に
短
時
間
勤
務
制
度
が
整
い
ま
し
た
。

短
時
間
勤
務
を
選
択
す
る
こ
と
で
、
そ

れ
ま
で
閉
園
時
間
に
間
に
合
わ
ず
、
入

園
で
き
な
か
っ
た
認
可
保
育
園
に
転
園

す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

奥
田
：
マ
マ
友
が
取
得
し
て
お
り
、
調

べ
た
ら
会
社
に
制
度
が
あ
っ
た
の
で
申

請
し
ま
し
た
。
市
場
が
開
く
９
時
よ
り

前
の
朝
の
会
議
が
重
要
な
の
で
、
終
業

を
１
時
間
半
短
く
し
て
い
ま
す
。

家
族
や
同
僚
な
ど
の
反
応
は

い
か
が
で
し
た
か

今
井
：
短
時
間
勤
務
を
す
る
こ
と
を
あ

ら
か
じ
め
伝
え
て
い
た
の
で
、
問
題
は

な
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。

堀
部
：
契
約
社
員
と
し
て
入
社
し
て
３

カ
月
目
で
妊
娠
が
分
か
り
ま
し
た
。
会

社
に
は
言
い
づ
ら
か
っ
た
の
で
す
が
、
上

司
か
ら
短
時
間
勤
務
や
保
育
園
の
こ
と

な
ど
い
ろ
い
ろ
教
え
て
も
ら
い
ま
し
た
。

関
根
：
産
休
前
に
、
短
時
間
勤
務
の
導

入
を
進
め
て
い
る
と
い
う
話
を
聞
き
、

ぜ
ひ
使
い
た
い
と
ア
ピ
ー
ル
し
て
い
ま
し

た
。
周
り
も
制
度
を
使
う
だ
ろ
う
と
い

う
認
識
を
持
っ
て
い
た
と
思
い
ま
す
。

奥
田
：
子
ど
も
が
１
歳
を
過
ぎ
て
再
就

職
し
、
フ
ル
タ
イ
ム
で
働
き
ま
し
た
が
、

１
年
後
に
短
時
間
勤
務
を
使
い
た
い
と

言
い
ま
し
た
。
何
度
も
話
し
合
い
、
今

の
働
き
方
が
で
き
て
い
ま
す
。
会
社
で

初
め
て
の
取
得
で
前
例
が
な
い
た
め
勇

気
が
い
る
こ
と
で
し
た
。

周
囲
と
の
業
務
の
分
担
は

ど
う
さ
れ
て
い
ま
す
か 

奥
田
：
営
業
な
の
で
、
自
分
の
で
き
る

時
間
内
で
対
応
し
て
い
ま
す
が
、
16
時

か
ら
17
時
ご
ろ
に
会
議
が
多
く
あ
り
、

参
加
で
き
な
い
の
で
、
後
で
資
料
を
見

た
り
教
え
て
も
ら
っ
た
り
し
て
い
ま
す
。

今
井
：
時
期
に
よ
っ
て
、
他
の
担
当
者

に
手
伝
っ
て
も
ら
っ
て
い
ま
す
。
休
み
そ

う
な
と
き
に
は
事
前
に
業
務
の
進
捗
状

況
を
伝
え
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

堀
部
：
メ
ー
ル
で
ま
め
に
や
り
と
り
し
て

い
ま
す
。
会
議
前
の
１
、２
分
や
、
昼
食

前
に
少
し
で
も
打
ち
合
わ
せ
て
い
ま
す
。

関
根
：
時
間
内
に
仕
事
を
仕
上
げ
て
、

短
時
間
勤
務

私
た
ち
の
働
き
方

　
中
央
区
で
は
、
仕
事
と
子
育
て
・
介
護
と
の
両
立
支
援
や
長
時
間
労
働
削
減

な
ど
働
き
や
す
い
職
場
の
実
現
に
向
け
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
所
を
中
央
区

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
推
進
企
業
と
し
て
認
定
し
て
い
ま
す
。

　
今
回
、
中
央
区
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
推
進
企
業
の
う
ち
6
社
の
従

業
員
の
方
に
、
ご
自
身
の
働
き
方
な
ど
に
つ
い
て
お
話
し
い
た
だ
き
ま
し
た
。

用語説明

短時間勤務：所定労
働時間を通常よりも
短くする働き方。
テレワーク：ICT（情
報通信技術）を活用
した、場所や時間に
とらわれない働き
方。
フレックスタイム制：
一定期間の定められ
た時間帯の中で、労
働者自身が始業およ
び終業の時刻を決
定できる制度。
SNS：ソーシャル・
ネットワーキング・
サービスの略。人と
人とのつながりを提
供するインターネッ
トサービス。
サテライトオフィス：
勤務先以外の場所
に設置されたオフィ
ススペース。

エヌアイシー・ソフト株式会社
情報通信業
今井亜樹さん

セントワークス株式会社
複合サービス事業
堀部美奈さん

日本証券金融株式会社
金融業・保険業
関根京香さん

明和證券株式会社
金融業・保険業
奥田真弓さん

座
談
会

座
談
会
・
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
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私
が
い
な
い
間
に
見
て
も
ら
え
る
よ
う

に
し
て
い
ま
す
。

仕
事
に
対
す
る
意
識
は

変
わ
り
ま
し
た
か 

今
井
：
い
か
に
効
率
よ
く
で
き
る
か
を

常
に
念
頭
に
置
い
て
い
ま
す
。
4
時
間

だ
と
ど
う
し
て
も
終
わ
ら
な
い
の
で
、

他
の
人
に
お
願
い
し
て
い
ま
し
た
。
周

り
に
は
と
て
も
感
謝
し
て
い
ま
す
。

堀
部
：
短
時
間
勤
務
の
中
で
、
自
分
の

考
え
や
経
験
を
共
有
し
な
け
れ
ば
い
け

な
い
と
思
い
、
伝
え
る
場
を
つ
く
る
よ

う
に
心
掛
け
て
い
ま
す
。

奥
田
：
退
社
後
の
問
い
合
わ
せ
に
対
応
し

て
も
ら
っ
た
り
、
周
り
の
協
力
が
な
い
と

働
け
な
い
の
だ
と
感
じ
ま
し
た
。
短
時
間

に
な
っ
て
も
、
営
業
の
目
標
は
変
わ
ら
な

い
た
め
、
フ
ル
タ
イ
ム
の
人
と
同
じ
成
績

が
出
せ
れ
ば
評
価
さ
れ
る
か
な
と
思
い
、

気
合
が
入
り
ま
し
た
。
効
率
を
上
げ
、
フ

ル
タ
イ
ム
の
人
と
同
じ
目
標
が
達
成
で
き

る
と
達
成
感
も
あ
り
ま
す
。

関
根
：
働
き
続
け
ら
れ
て
い
る
の
は
周

り
の
お
か
げ
だ
と
、日
々
感
じ
て
い
ま
す
。

い
つ
保
育
園
か
ら
呼
び
出
さ
れ
て
も
い
い

よ
う
に
、
仕
事
を
う
ま
く
組
み
立
て
、

前
倒
し
で
や
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

今
後
の
働
き
方
を
考
え
た
と
き
に
、

必
要
な
制
度
は
あ
り
ま
す
か 

堀
部
：
テ
レ
ワ
ー
ク
で
す
。
来
年
、
子
ど

幸せだからいい仕事ができる
クデイラアンド・アソシエイト株式会社（複合サービス事業）

ジョイさん

仕事は自分で見つける
　　　 株式会社ダンクソフト（情報通信業）　

中 香織さん

　技術文書の添削や企業内研修の講師をしていま
す。原則週3回出社して週2回は在宅勤務ですが、出
社回数は仕事の状況によって変わります。会社とは
SNSツールや電話で密に連絡を取り合っています。
　プロジェクト単位で動かなければならず、また、
締め切りが重なることがあるので、自身での時間管
理が非常に大事です。自宅ではかどらないときは、
散歩やカフェで気分転換をします。また、会社との
コミュニケーションも大切です。こちらのライフプ
ランや仕事の意向を伝え、仕事の割り振りを行って
もらいます。
　テレワークを始めた当初は、自分の始業時間を決
めて机に向かわなければと思っていましたが、きちん
と自己管理ができれば時間や場所に関係なく緊張感

を持って仕事ができると分かりまし
た。テレワークに変えて、より幸せ
になりました。会社や仕事に対する
気持ちがアップし、仕事の効率や質
も上がっています。

　総務や経理、社内のシステム開発などをしていま
す。第1子の育休から復職する際に保育園に入れず、
育休を延長したいと伝えたところ、社長から在宅勤
務を勧められました。第2子を出産した後も在宅勤
務を続けています。
　現在は週30時間勤務し、週
1回出社しています。作業内容
は日報管理のシステムを用い
て毎日の終業時に提出してい
ます。会社とは主に SNSツー
ルでやりとりしていますが、サ
テライトオフィスも含めた全ての就業場所がカメラ
を通してオンラインでつながっており、呼び掛ける
とすぐに反応があるため、在宅勤務ではあるものの、
オフィスと変わらない環境とも言えます。
　在宅勤務では、例えば顧客先に行くことが難しい
など仕事の幅が狭くなります。能動的に仕事をしな
ければ仕事が無くなってしまうため、自分で仕事を
見つけていくようになりました。

テレワーク

も
が
小
学
生
に
な
り
、
短
時
間
勤
務
が

終
わ
り
ま
す
。
学
童
に
７
時
ま
で
に
迎
え

に
は
い
け
そ
う
に
あ
り
ま
せ
ん
。
フ
レ
ッ

ク
ス
タ
イ
ム
や
在
宅
勤
務
な
ど
を
う
ま
く

組
み
合
わ
せ
て
で
き
た
ら
と
思
い
ま
す
。

関
根
：
当
社
も
短
時
間
勤
務
は
小
学
校

入
学
ま
で
で
す
。
小
学
３
年
生
ぐ
ら
い

ま
で
期
間
を
延
ば
し
て
ほ
し
い
と
い
う

声
が
多
い
で
す
。
学
童
に
行
き
生
活
環

境
が
変
わ
る
の
に
、
親
は
フ
ル
タ
イ
ム
に

戻
る
と
、
子
ど
も
の
負
担
も
相
当
な
も

の
だ
と
思
い
ま
す
。
ま
た
、
夏
休
み
は

お
弁
当
を
作
っ
て
い
ま
す
。
フ
ル
タ
イ
ム

に
戻
る
と
さ
ら
に
早
く
起
き
る
必
要
が

あ
り
、
体
が
も
た
な
い
な
と
思
っ
て
し

ま
い
ま
す
。

今
井
：
フ
ル
タ
イ
ム
だ
と
周
り
は
残
業

あ
り
と
い
う
考
え
方
に
な
る
と
思
う
の

で
、
フ
ル
タ
イ
ム
だ
け
ど
残
業
な
し
だ
よ

と
い
う
ア
ピ
ー
ル
も
必
要
か
な
と
思
い

ま
す
。

堀
部
：
小
学
生
に
な
っ
た
か
ら
急
に
何

で
も
で
き
る
わ
け
で
は
な
い
の
で
、
残
業

が
難
し
い
こ
と
を
今
の
う
ち
か
ら
伝
え

て
い
ま
す
。

奥
田
：
当
社
は
、
３
歳
に
達
す
る
ま
で

な
の
で
、
私
は
こ
の
夏
で
短
時
間
勤
務

が
終
わ
り
ま
す
。
そ
う
な
る
と
小
１
の

壁
を
ど
う
越
え
て
い
こ
う
か
と
不
安
で

す
。
子
ど
も
が
小
学
生
に
な
っ
て
も
、

育
児
と
仕
事
が
両
立
で
き
る
よ
う
な
制

度
が
う
ま
く
い
く
と
い
い
と
思
い
ま
す
。

テレビ会議の様子を
見せていただきました

インタビューの様子

中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業の募集については、10ページを参照してください。

インタビュー
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カラーの会・アヌビス　
カラーセラピーとハンドトリートメントを行いました

オスビーの会　スウェーデンのオスビー市を訪れたと
きの様子を紹介しました

傾聴ボランティアグループうさぎの会　傾聴活動や交
流会の様子を写真で紹介し、傾聴の体験も行いました

かな書道を親しむ会　
かな書道の作品を展示しました

エコ・ビーイング　
バウムクーヘンで断層を再現し、地震を考えました

銀座育成婦人会　大正琴の演奏や講習会など 1 年間
の活動内容を写真で紹介しました

カトレアグループ　フラワーアレンジメントの作品
展示と体験を行いました

エガリテ　
さまざまな分野で活躍した女性たちを紹介しました

京橋防火女性の会　　
防火防災の展示や応急救護訓練の指導を行いました

展　示

第15回中央区ブーケ祭りを
開催しました！
　「職場で、地域で、家庭で働く女性たちへの応援歌」
を合言葉に、男女共同参画週間（6 月23 日～ 29 日）
に合わせて開催される「中央区ブーケ祭り」。第15 
回を迎える今年は「みんなで一緒にわ～くわくブーケ」
をテーマに、6 月24 日㈮、25 日㈯に開催しました。
　会場となった女性センター「ブーケ21」では、29
の参加団体による展示やパフォーマンスが行われ、
1,300人近い来場者でにぎわいました。また今年は、
中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業のうち4社
が初めて参加するなど、ワーク・ライフ・バランス
について考える機会となりました。

みんなで
一緒に

わ〜くわ
くブーケ
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中央区社会福祉協議会　使用済みの切手やプリペ
イドカードの収集活動を紹介しました

中央区女性ネットワーク　「講演と映画のつどい」や「ひ
なまつりロビーコンサート」の様子を写真で紹介しました

中央区環境保全ネットワーク　
ナノ粒子についてクイズやイラストで紹介しました

中央区女性海外研修者の会　「台所から世界が見え
る」の展示や軽食のサービスを行いました

新婦人女性の地位向上委員会
絵手紙の作品展示や体験を行いました

中央区消費者友の会　マイナンバーや電力自由化の
ほか、落花生料理も紹介しました

展　示

東京建築士会女性委員会
住まいやリフォームの相談を受けました

人形教室みやび会
木目込み人形や挿絵を展示しました

中央区福祉保健部管理課保健係
大腸がんについての展示や血管年齢を測定しました

中央区文化財サポーター協会
まち歩き活動の紹介やまち歩きマップを配布しました

日本橋モラロジー事務所　心の生涯学習の案内と
月刊誌「ニューモラル」を配布しました

翠会　
お茶会を開き、お茶とお菓子を振る舞いました

中央区つつじ会　
作品を展示したり、編み物の体験を行いました

東京都下水道局桜橋第二ポンプ所　
模型を使って下水の流れを紹介しました

FLAP はばたき　
相続診断を行いました



第 15 回中央区ブーケ祭りを開催しました !
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春風亭鹿の子さん

8

　女性落語家で真打ちの春風亭鹿の子さんがおはやしに乗って登
場です。「落語家は688 人いますが、女性の落語家は10 人とわず
かでまるで“絶滅危惧種”です」と紹介するやドッと笑いが起こり、
会場はまさに寄席気分。鹿の子さんの小話に引き込まれ、思わず
顔の筋肉がほぐれるともう幸福感でいっぱいです。
　大きな声で笑えば、ナチュラルキラ－細胞が活性化し健康長寿に。思い切り息を吸ってワッ
ハッハ－の笑顔。そして乙女のようになる変顔体操と、声を出す、口を動かすことが脳トレー
ニングに最適。最後は“褒めて、おだてて、イクメンつくる妻の知恵”と都々逸で締めればあっ
という間のワンステ－ジでした。  事業協力スタッフ 村田進益

　小さなお子さんを連れたお母さんたちと、大きなぬい
ぐるみを赤ちゃんの代わりに膝に乗せた参加者が、椅子
に座って円座を組んで体操をしました。子育てサークル
「どんぐり」の皆さんが歌でリードしてくださり、歌に
合わせて手遊びや体操をします。どこかで聞いたことの
ある、懐かしいメロディーです。お子さんたちの愛らし

さもあり、皆さんが和や
かになり、笑い声がこぼ
れ、小さなお子さんから
年配の方まで、みんなで
交流できる楽しいイベン
トになりました。

  事業協力スタッフ 橋谷信代

　プレブーケ祭りから第14 回までの歴史をチラシや写真で紹介し、
歴代の実行委員会会長たちが当時を振り返りながらコメントを寄せました。

　カラフルな布ぞうりを編むワー
クショップを体験しました。材料
は不要になった浴衣やＴシャツな
どを細長く裂いてリサイクルしま
す。編み始めはもたもたしていま
したが、少しずつぞうりの形になっ
てくると熱が入ってきます。指導
者の方も、参加者が増え、てんてこ舞い。ぞ
うりは、2 つで1 足ですから根気がいります。
でも出来上がったらこの時期、室内履きにし
てもよい、とても便利なグッズです。なんと
か完成までこぎ着けました。皆さんが達成感
を持って帰られました。  事業協力スタッフ 橋谷信代

事業協力スタッフ
レポート

事業協力スタッフ
レポート

事業協力スタッフ
レポート

ブーケ祭り
実行委員会企画

　ブーケ祭り実行委員会企画では、春風亭鹿の子さんによる落語のほか、
中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業との交流イベント、親子体操、
布ぞうりワークショップ、クイズラリーを行いました。また、友好都市東
根市産のさくらんぼと被災地支援として南三陸わかめを頒布しました。

鹿の子流
笑顔でワーク・ライフ・バランス
～仕事も育児も人生も～

親子体操 布ぞうりワークショップ

わ〜くわくインフォメーション 友好都市
東根市産さくらんぼ・
南三陸わかめの頒布



中
央
区
立
女
性
セ
ン
タ
ー
、

中
央
区
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
推
進
企
業
の
展
示

　中央区では、仕事と子育て・介護との両立支援や長時間
労働削減など働きやすい職場の実現に向け取り組んでいる
事業所を中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業として認
定しています。
　今回、中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業4社がブーケ
祭りに参加し、企業紹介の展示を行いました。2日目には交流
イベントも開催しました。

中央区ワーク・ライフ・バランス推進
企業との交流イベント
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パフォーマンス

アマービレ
日本歌曲やイタリア歌曲を披露しました

レイ・ロケラニ　
「ブアマナ」などフラダンスを 5 曲踊りました

新婦人コーラスエーデルワイスの会　楽しいコーラスを披
露しました。参加者と一緒に「ふるさと」などを歌いました

中央区立女性センター　
中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業（全 22 社）
を紹介しました

株式会社クエスト・コンピュータ
平成 24 年度認定／情報通信業

クデイラアンド・アソシエイト株式会社
平成 26 年度認定／複合サービス事業

株式会社ダンクソフト
平成 21 年度認定／情報通信業

株式会社サンプラント
平成 25 年度認定／建設業

朗読ボランティアグループわかはや会　「おばあ
ちゃんのきおく」、「コーリング・ユー」を朗読しました

音和会　　
参加者と一緒に合唱したり盆踊りを踊りました

朗読の会　
「川とノリオ」を群読しました

交
流
イ
ベ
ン
ト
で
は
、
4
社
の
取

り
組
み
の
内
容
や
背
景
な
ど
を
お

話
し
い
た
だ
き
ま
し
た
。

交流イベントを取材して
　中央区ワーク・ライフ・バランス推進企業のうち4 社から、
実際に働かれている方にお越しいただき、交流イベントと
してパネルディスカッションが開催されました。
　産休取得後の継続就労、テレワ－ク（在宅勤務など）、パ
ソコンを使ったテレビ会議、短時間勤務など、一人一人の
ライフステ－ジに合わせた取り組みをお聞きでき、とても
印象的でした。  事業協力スタッフ 村田進益

事業協力スタッフ
レポート
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7
月
6
日
㈬
、
築
地
市
場
内
の
長
靴
専
門

店「
伊
藤
ウ
ロ
コ
」専
務
取
締
役
の
伊
藤
嘉
奈

子
さ
ん
を
お
迎
え
し
、
今
年
度
1
回
目
の
水

曜
イ
ブ
ニ
ン
グ
ト
ー
ク
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

伊
藤
さ
ん
は
、
出
版
業
界
で
働
い
て
い
ま

し
た
が
、
平
成
12
年
に
家
業
で
あ
る
長
靴
専

門
店
に
就
職
し
ま
し
た
。
よ
り
す
べ
り
に
く

い
長
靴
を
作
り
た
い
と
い
う
先
代
の
意
思
を

継
ぎ
、
時
に
は
魚
屋
に
「
ど
う
い
う
長
靴
が

良
い
か
」
を
尋
ね
る
な
ど
、
研
究
を
重
ね
な

が
ら
日
々
、
長
靴
作
り
に
携
わ
っ
て
き
た
と

い
う
こ
と
で
し
た
。

　

市
場
関
係
者
が
使
う
長
靴
は
片
方
9
0
0

ｇ
も
あ
り
、
そ
の
長
靴
を
複
数
届
け
る
際
に

は
、
男
性
だ
と
1
回
で
運
べ
て
も
、
女
性
だ

と
何
往
復
か
す
る
こ
と
に
な
り
、
体
力
的
な

ハ
ン
デ
を
感
じ
る
こ
と
も
あ
る
そ
う
で
す
。

　

ま
た
、「
魚
が
し
横
丁
」
の
広
報
企
画
室
に

在
籍
し
て
お
り
、
家
業
で
働
く
以
前
に
培
っ

た
ス
キ
ル
を
生
か
し
、
チ
ラ
シ
作
成
や
取
材

対
応
な
ど
も
行
っ
て
い
る
と
の
こ
と
で
す
。

　

最
後
に
、「
昔
は
跡
取
り
と
い
う
と
男
性
が

一
般
的
で
し
た
が
、
環
境
の
変
化
に
対
応
で

き
る
の
は
女
性
の
強
み
だ
と
思
い
ま
す
。
こ

れ
か
ら
も
女
性
の
強

み
を
生
か
し
て
頑

張
っ
て
い
き
た
い
」

と
の
言
葉
で
締
め
く

く
ら
れ
ま
し
た
。

　

8
月
3
日
㈬
、
築
地
薮
そ
ば
の
鵜
飼
千
代

さ
ん
に
、
女
流
初
代
そ
ば
打
ち
師
で
あ
り
妻

で
あ
り
母
で
あ
る
ご
苦
労
や
喜
び
な
ど
に
つ

い
て
伺
い
ま
し
た
。

　

家
業
を
継
ぎ
そ
ば
打
ち
を
始
め
た
が
、
女

性
の
仲
間
が
い
な
い
の
は
ち
ょ
っ
と
寂
し
い

と
の
こ
と
。
重
労
働
の
そ
ば
打
ち
も
体
重
を

う
ま
く
利
用
し
て
行
い
、
終
わ
っ
た
と
き
は

気
分
爽
快
だ
そ
う
で
す
。

　

早
朝
か
ら
お
店
で
そ
ば
を
打
ち
始
め
、
夕

方
家
に
帰
っ
て
か
ら
は
家
族
の
食
事
と
一
日

中
調
理
し
て
い
る
生
活
で
す
が
、
食
べ
る
の

も
作
る
の
も
大
好
き
な
の
で
苦
に
な
ら
な
い

と
明
る
く
話
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

　

お
そ
ば
＝
お
昼
ご
は
ん
と
い
う
イ
メ
ー
ジ

で
す
が
、
築
地
薮
そ
ば
で
は
刺
身
の
つ
ま
み

を
セ
ッ
ト
に
し
昼
酒
と
一
緒
に
楽
し
ん
だ
り
、

い
ろ
い
ろ
な
お
そ
ば
の
食
べ
方
を
提
案
さ
れ

て
い
ま
す
。
今
は
コ
ン
ビ
ニ
で
売
ら
れ
て
い

る
ほ
ど
、
お
そ
ば
は
手
軽
に
食
べ
ら
れ
ま
す
。

「
で
も
、
そ
ん
な
時
代
だ
か
ら
こ
そ
、
子
ど
も

た
ち
に
は
本
物
を
食
べ
さ
せ
た
い
。
ま
た
、

伝
統
を
守
る
だ
け
で
な
く
、
新
し
い
物
も
取

り
入
れ
て
よ
り
良
い
物
を
作
っ
て
い
き
た
い
」

と
熱
く
語
ら
れ
て
い

ま
し
た
。

事
業
協
力
ス
タ
ッ
フ　

脇
坂
文
栄

第
1
回
　

築
地
で
働
く
元
気
な
5
代
目

〜
す
べ
り
に
く
い
長
靴
を
守
る
〜

第
2
回
　

女
流
初
代
そ
ば
打
ち
師

〜
父
の
背
中
と
江
戸
の
味
〜

中
央
区
・
東
京
商
工
会
議
所
中
央
支
部
主
催

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
セ
ミ
ナ
ー
　

企
業
の
成
長
に
女
性
社
員
を
活
か
す
！

職
場
環
境
と
人
事
制
度
の
つ
く
り
方

「
中
央
区
男
女
共
同
参
画
推
進
委
員
会

委
員
」が
決
ま
り
ま
し
た

中
央
区
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

推
進
企
業
の
募
集
に
つ
い
て

水
曜
イ
ブ
ニ
ン
グ
ト
ー
ク

平
成
28
年
度
の
テ
ー
マ 

「
京
橋
・
築
地
界
隈
で
働
く
女
性
た
ち
」

報  告

報  告

報  告

報  告 募　集

伊藤嘉奈子さん

鵜飼千代さん

吉田  寿さん

　

7
月
14
日
㈭
、
ビ
ジ
ネ
ス
コ
ー
チ
株
式
会

社
常
務
取
締
役
の
吉
田
寿
さ
ん
を
講
師
に
お

迎
え
し
、
女
性
の
活
躍
推
進
に
向
け
た
職
場

環
境
や
人
事
制
度
の
つ
く
り
方
を
学
び
ま
し

た
。

　

女
性
の
活
躍
を
促
す
た
め
に
は
、
年
代
や

働
き
方
な
ど
の
多
様
性
を
受
け
入
れ
る
こ
と

が
必
要
と
の
こ
と
で
す
。
女
性
は
、
安
心
し

て
子
ど
も
を
産
む
こ
と
が
で
き
、
仕
事
と
育

児
を
両
立
さ
せ
な
が
ら
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
も

で
き
る
企
業
、
仕
事
を
通
じ
て
成
長
し
て
い

る
実
感
が
持
て
る
企
業
を
求
め
て
い
る
と
の

こ
と
で
し
た
。

　

ま
た
、
人
事
制
度
で
は
、
男
女
ど
ち
ら
か

を
優
遇
す
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。
勤
務
時

間
の
長
さ
や
働
き
方
で
評
価
せ
ず
に
、
時
間

あ
た
り
の
生
産
性
で
評
価
し
、
育
児
休
業
や

短
時
間
勤
務
を
理
由
に
評
価
を
下
げ
な
い
こ

と
が
望
ま
し
い
と
の
こ
と
で
し
た
。

　

取
り
組
み
を
推
進
す
る
に
は
、
組
織
ト
ッ

プ
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が
大
事
で
あ
り
、

ト
ッ
プ
が
問
題
意
識
を
持
ち
、
会
社
全
体
で

意
欲
的
に
取
り
組
む
必

要
が
あ
る
と
の
こ
と
で

し
た
。

　

平
成
28
年
6
月
か
ら
2
年
間
の
任
期
で
、

17
人
の
方
々
が
中
央
区
男
女
共
同
参
画
推
進

委
員
会
の
委
員
に
就
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

委
員
会
は
、
学
識
経
験
者
、
女
性
団
体
の

推
薦
す
る
者
、
各
種
団
体
の
推
薦
す
る
者
お

よ
び
有
識
者
、
公
募
区
民
、
行
政
職
員
で
構

成
さ
れ
て
い
ま
す
。
任
期
中
、
区
の
男
女
共

同
参
画
推
進
施
策
に
つ
い
て
ご
意
見
を
い
た

だ
き
ま
す
。

◎ 

袖
井　

孝
子
（
お
茶
の
水
女
子
大
学 

名
誉
教
授
）

○ 

竹
信
三
恵
子
（
和
光
大
学 

教
授
）

　

細
谷　
　

実
（
関
東
学
院
大
学 

教
授
）

　

綱
島　

昭
枝
（
中
央
区
婦
人
学
級
連
絡
会
）

　

廣
野
み
ゆ
き
（
中
央
母
の
会
）

　

河
本　

佳
子
（
中
央
区
女
性
海
外
研
修
者
の
会 

副
会
長
）

　

仕
事
と
子
育
て
・
介
護
と
の
両
立
支
援
や

長
時
間
労
働
削
減
な
ど
働
き
や
す
い
職
場
の

実
現
に
向
け
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
所
を
中

央
区
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
推
進
企

業
と
し
て
認
定
し
て
い
ま
す
。

対　

象　

区
内
に
事
務
所
を
置
き
、
常
時
雇

用
す
る
従
業
員
数
が
3
0
0
人
以

下
の
企
業
、
一
般
社
団
法
人
、
一

般
財
団
法
人
な
ど

締　

切　

12
月
20
日
㈫
（
必
着
）

認
定
式　

平
成
29
年
4
月

※
応
募
方
法
は
左
ペ
ー
ジ
下
の
申
込
・
連
絡

先
へ
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。
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ほ
っ
と
一
息
私
の
時
間 

　

お
家
で
お
子
さ
ん
と
楽
し
め
る
本
物
み
た
い
に

か
わ
い
い
マ
カ
ロ
ン
せ
っ
け
ん
作
り

報  告
　

奇
数
月
の
第
3
水
曜
日
の
午
前
中
に
開
催

す
る
、「
ほ
っ
と
一
息 

私
の
時
間
」。
7
月
は
、

「
せ
っ
け
ん
教
室
＊
H
u
a
」
を
主
宰
さ
れ
て

い
る
三
浦
節
子
さ
ん
を
リ
ー
ダ
ー
に
お
迎
え

し
、マ
カ
ロ
ン
せ
っ
け
ん
作
り
を
行
い
ま
し
た
。

　

最
初
に
見
本
の
マ
カ
ロ
ン
せ
っ
け
ん
を
見

せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
色
も
香
り
も
さ
ま

ざ
ま
で
、
思
わ
ず
手
に
取
っ
て
食
べ
て
し
ま

い
そ
う
で
す
。
皆
さ
ん
か
ら
一
斉
に「
可
愛
い
」

の
声
が
上
が
り
ま
し
た
。

　

い
よ
い
よ
作
品
作
り
で
す
。
ま
ず
は
、
グ

ル
ー
プ
に
分
か
れ
て
マ
カ
ロ
ン
の
皮
に
あ
た

る
生
地
か
ら
作
り
ま
す
。
自
分
の
好
き
な
色

や
香
り
を
選
ん
で
こ
ね
て
い
き
ま
す
。
つ
ぶ

し
た
り
、
伸
ば
し
た
り
、
丸
め
た
り
、
皆
さ

ん
、
無
心
で
作
業
し
生
地
の
出
来
不
出
来
に

つ
い
て
隣
の
人
と
話
し
な
が
ら
完
成
さ
せ
て

い
ま
し
た
。
次
は
、
皮
の
間
に
ク
リ
ー
ム
を

絞
り
出
し
ま
す
。
ま
さ
に
お
菓
子
作
り
の
よ

う
な
楽
し
さ
で
す
。
最
後
は
、
一
人
2
個
ず
つ

作
っ
た
マ
カ
ロ
ン
せ
っ
け
ん
を
箱
に
入
れ
て
終

了
し
ま
し
た
。

　

参
加
者
の
皆
さ
ん
か
ら
「
無
心
に
な
れ
て

す
っ
と
し
ま
し
た
」「
こ
ん
な
機
会
を
も
っ
と

利
用
し
た
い
」
と
の
声
が
た
く
さ
ん
聞
か
れ

ま
し
た
。 

事
業
協
力
ス
タ
ッ
フ　

橋
谷
信
代

女性センター「ブーケ21」
TEL 5543-0651 
FAX 5543-0652
http://www.city.chuo.lg.jp/

● 電子申請の場合は、区
のホームページからお
申し込みください。

電話またはファクス
で受け付けます。（電
子申請も可）

①講座名など
②氏名・ふりがな
③〒・住所
④電話番号
⑤年齢

申込方法

申込・連絡先

平成 28年 10月・11月の講座ご案内 ※応募方法は左下の申込方法、申込・連絡先を参照の上、お問い合わせください。

講座名 日時 講師 内容 対象など 区のお知ら
せ掲載号

女性のための再就労支援講座
「キャリア講座」
　　　　秋コース

① 10月6日㈭
② 10月20日㈭
③ 11月11日㈭
A  午前9時30分か
ら10時55分

B  午前11時5分か
ら12時30分

栗原知女さん
（キャリア・コンサ
ルタント）

① A できる女のロジカルシンキング
　 B 適職を見つけてチャレンジしよう
② A 仕事の「段取り力」が決め手です
　 B  頼れる情報源・女性しごと応援テラス
③ A 信頼を勝ち取るコーチング力
　 B 「受かる履歴書」の書き方を学ぶ
＊A、Bどちらか一方の参加も可能です。
＊ 希望する講座のみの受講もできますの
で是非ご参加ください。

結婚、出産・
育児、介護な
どのため離職
した方など、
就職を希望す
る女性
〈キャリア講座〉
各回50人（先
着順）・無料
〈キャリア相談〉
先着順・無料

8月1日号

「キャリア相談」 一人一人の状況に応じた個別のカウンセリングを行います。
日時など詳細はお問い合わせください。

男女共同参画セミナー
「～ライフイベントで考える
～働く女性のライフプラン
とメンタルヘルス対策」

主催：中央区
　　　東京都労働相談情報センター

10月21日㈮
午後6時30分から
8時30分

佐藤道子さん
（社会保険労務士）

「働く女性のライフプラン」
・ 働く女性の現状とライフイベントの影響
・ライフイベントと仕事の両立法
・ ライフプランに沿ったキャリア形成に
ついて

勤労者・その
他テーマに関
心のある方・
各回80人（先
着順）・無料

9月11日号

10月25日㈫
午後6時30分から
8時30分

矢島新子さん
（医学博士・産業医・
労働衛生コンサルタ
ント）

「働く女性のメンタルヘルス対策」
・働く女性とストレス要因
・ ライフイベントと女性特有のメンタルリスク
・ストレス対処法

男女共同参画講座
「会議が変わる ! 
ミーティング力アップ講座」

11月16日㈬
11月30日㈬
午後6時30分から
8時30分（全2回）

杉村郁雄さん
（特定非営利活動法
人日本ファシリテー
ション協会）

2回の講座を通してファシリテーションの
スキルを講義とグループワークの形式で
学んでいきます。

女性の方（区
内在住・在勤・
在学優先）・
無料

10月21日号

＊会場は男女共同参画セミナーは中央区役所、その他は女性センター「ブーケ21」です。
＊募集は広報紙「区のおしらせ中央」発行後です。詳しくは広報紙「区のおしらせ中央」をご覧ください。

託児

託児

託児 は定員あり

女
性
に
対
す
る
暴
力
を
な
く
す
運
動

パ
ネ
ル
展

お知らせ

三浦節子さん

　

毎
年
、
11
月
12
日
か
ら
25
日
ま
で
は
「
女

性
に
対
す
る
暴
力
を
な
く
す
運
動
」
期
間
で

す
。
区
で
は
、
女
性
に
対
す
る
暴
力
の
防
止

を
呼
び
掛
け
る
パ
ネ
ル
展
を
実
施
し
ま
す
。

パネル展示日程
女性センター「ブーケ21」

11月12日㈯から12月26日㈪

月島区民センター

11月12日㈯から18日㈮

区役所1階

11月19日㈯から28日㈪

日本橋区民センター

11月30日㈬から12月6日㈫

　

三
田
富
貴
子
（
中
央
区
女
性
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク 

会
長
）

　

渡
部　

志
乃
（
中
央
区
青
少
年
委
員
会
）

　

松
﨑　

義
子
（
月
島
地
域
民
生
・
児
童
委
員
協
議
会  

副
会
長
）

　

篠
原　

良
子
（
中
央
区
社
会
福
祉
協
議
会 

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
）

　

石
井　

良
行
（
連
合
中
央
地
区
協
議
会 

事
務
局
長
）

　

遠
藤　
　

彬
（
東
京
商
工
会
議
所
中
央
支
部
）

　

杉
本
紀
美
代
（
公
募
区
民
）

　

山
本　
　

愛
（
公
募
区
民
）

　

上
竹　

陽
子
（
月
島
第
一
幼
稚
園 

園
長
）

　

林　

奈
津
子
（
東
京
都
労
働
相
談
情
報
セ
ン
タ
ー 

所
長
）

　

田
中　
　

武
（
中
央
区 

総
務
部
長
）

◎
会
長　

○
副
会
長　

敬
称
略



特集 1
多様な働き方を考える

T O P I C S

講演と
映画の
つどい

テーマ「家族」ってなんだろう？
 ～〝今〟に見るそれぞれの姿～

講演　「日本家族はどこにいく」
  講師　山田昌弘さん（中央大学文学部教授）

映画 『ぼくたちの家族』監督　石井裕也

　7月9日㈯、中央区女性ネットワークと中央区の共催により日本橋社会教育会
館ホールにて「講演と映画のつどい」を開催しました。11回目を迎えた今回の
テーマは「家族」です。
　講演では、「パラサイト・シングル」や「婚活」という言葉の生みの親で、
家族社会学を専攻されている中央大学教授の山田昌弘氏を講師にお招きし、日
本の家族の姿や現代が直面している問題、また多様化が進む家族の将来像につ
いてなど、幅広くお話を伺いました。
　映画『ぼくたちの家族』は、母親の病気をきっかけにさまざまな問題に直面
した家族が、再び一つになっていく姿を描いた作品で、自分の家族を振り返り
誰もが共感できる内容だと思いました。母親のためにひたすら病院を探し回る
2人の息子の姿にはいとおしささえ感じ、心揺り動かされるものがありました。
　例年に比べ、男性や若い方の参加が多く見られた今回の「講演と映画のつど
い」、家族についてじっくり考えるきっかけになれば幸いです。
 中央区女性ネットワーク　会長　三田富貴子
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館 長 記雑

女性センター「ブーケ21」へ来てみませんか？
「ブーケ21」は男女共同参画を推進
し、一人一人が自分らしく生きるこ
とができる地域社会をめざす拠点施
設です。女性、男性どなたでもお気
軽にお越しください。

●東京メトロ日比谷線・JR京葉線　
　八丁堀駅下車　A2・B3出口徒歩 3分
● 都バス「東 15」（深川車庫前⇔東京駅八重洲口／
豊洲駅前・明石町経由）　鉄砲洲下車 徒歩 3分

● 江戸バス「南循環」鉄砲洲下車　徒歩 3分　
　入船三丁目下車　徒歩 3分
　「北循環」八丁堀駅下車　徒歩 3分

〒104-0043　東京都中央区湊一丁目1番1号
電話番号 03-5543-0651　
ホームページ http://bouquet21.genki365.net/
◆ 開館時間 午前 9時～午後 9時（12月 28
日から1月 4日までと臨時休館日を除く）
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▲

15回目になるブーケ祭りが大盛況のうち
に終わりました。実行委員の皆さま、参加
団体の皆さま、本当にお疲れさまでした。▲

それぞれの企画が、全体テーマのもとに
まとまり、「ワーク・ライフ・バランス」に
ついて、中央区の現状をスケッチしていた
ことがとても印象的でした。

▲

都内有数の
事業所数を持つ中央区にとって、「ワーク・
ライフ・バランス」の実現は男女共同参画
の推進に欠くべからざる大事な課題の一つ
です。推進企業のお話を伺ってみると、「ワー
ク・ライフ・バランス」の推進は、単に「残
業をなくす」ということに終わらず、働き
方の工夫から、いかに豊かな時間を生み出
して、それぞれの実り多い生活を実現する
かという段階に踏み込むようになってきた
ことが分かります。

▲

参加団体の方々の生
き生きした展示やパフォーマンスも、ある
意味では、その具体的な表れでもあるよう
に思えてなりませんでした。 （松川淳子）

「ブーケ21」女性相談をご利用ください
配偶者や恋人からの暴力（DV）をはじめ、仕事や家庭、生き方など、女性のさまざまな悩
みに専門相談員がお応えします。ひとりで悩まず、お気軽にご相談ください。

毎月 第 1・5水曜日 第 4火曜日 10:00～ 16:00
毎月 第 2火曜日 第 3水曜日 15:30～ 20:30
（ ただし祝日、年末年始を除く）  ＊託児付（要予約）　
上記以外の時間でも、女性センター開館時は予約を受け付けます。

面談相談（予約制）

電話相談（予約不要）

相談・予約電話番号　03-5543-0653（相談無料、秘密厳守）
毎週月曜日　10:00～ 16:00（ ただし祝日、年末年始を除く）

私たちの
「ワーク・ライフ・バランス」

講師の山田昌弘さん

会場の様子


